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Wie zijn wij?

Wijkgezondheidscentrum Daenshuis biedt toegankelijke (multidisciplinaire zorg op maat) zorg aan
iedere inwoner van Aalst. Samen met een multidisciplinair team beogen we via preventieve en
doelgerichte therapie (de gezondheid van onze patiént in al zijn facetten te versterken) een gezond en
gebalanceerd leven voor onze patiénten. Vanuit een maatschappelijk engagement zetten we via
samenwerking met externe partners in op wijkgerichte gezondheidspromotie en komen we op voor
een rechtvaardige samenleving.

WGC Daenshuis is 1 van de 37 wijkgezondheidscentra in Vlaanderen en Brussel. We werken volgens
het forfaitair betalingssysteem.

Ons multidisciplinair team bestaat op heden uit huisartsen, verpleegkundigen, kinesitherapeuten, een
maatschappelijk werker, een gezondheidspromotor, een beweegcoach en een psycholoog en wordt
ondersteund door een team van onthaalmedewerkers en administratief medewerkers.

Wij zijn op zoek naar een huisarts die dit team wil versterken en mee onze missie uitdraagt.

Profiel

e Erkend geaccrediteerd huisarts voor een langdurig engagement of eventuele vervanging.

e Practiserend volgens Evidence Based Medicine.

e Goede kennis van talen: Nederlands, Frans, Engels. Kennis van andere talen is een surplus.

e Bereid om via multidisciplinaire samenwerking uitdagende gezondheidsproblematieken aan
te pakken. (Multidisciplinaire opvolging van de patiént in overleg met de andere disciplines
(verpleging, kiné, maatschappelijk werk, psycholoog,...) en het samenwerken met deze
disciplines als een meerwaarde zien).

e Zin om te werken met een cultureel zeer diverse en maatschappelijke kwetsbare
patiéntenpopulatie.

e Bereid week- en weekendwachten op te nemen binnen de goed georganiseerde lokale
wachtdienst.

e Bereid mee te werken aan de kwaliteit van de zorg door het volgen van opleidingen binnen de
geneeskunde.

Wat hebben we te bieden?

e Een hecht team waarbij u door multidisciplinaire samenwerking een ondersteuning krijgt bij
moeilijkere sociale, psychische en medische problematiek.

e Een uitdagende werkplek waarbij het onderhouden en optimaliseren van persoonlijke kennis
via opleiding sterk ondersteund wordt.
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e Een gevarieerde patiéntenpopulatie waarbij u in uw rol als huisarts een verschil kan maken in

een mensenleven.

e Een ondersteunend onthaalteam en administratieve equipe waarbij administratie tot een

minimum herleid wordt.

e Een uitgeruste praktijk zonder investeringskost.

e Een praktijk waarbij aandacht gaat naar de werk-privé balans.

e Een praktijk met aandacht voor het welzijn van de werknemer.

e Verloning volgens barema van PC 330.01.53 — IFIC klasse 20 met tal van andere voordelen:

o

O
O
O

Maaltijdcheques

Tussenkomst woon-werkverkeer

Vergoeding voor dienstverplaatsingen & mobiele telefonie

Mooie vergoeding voor de week -en weekendwachtdiensten in de
huisartsenwachtpost

Verzekeringen, BA & lidgelden bij beroepsfederaties neemt het centrum eveneens ten
laste

Voor meer informatie en kandidaatstelling

Voor specifieke vragen over de vacature kan u terecht bij Saskia Van Aken op
saskia.vanaken@daenshuis.be of 053/78.10.16.
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